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Toplantı Tarihi:17/06/2026				                                     Toplantı Sayısı: 10
Toplantının Adı: 2025–2026 Eğitim-Öğretim Yılı Hemşirelik Bölümü İç Paydaş Toplantısı
Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü kalite ve akreditasyon çalışmaları kapsamında, 2025–2026 Eğitim-Öğretim Yılı Hemşirelik Bölümü İç Paydaş Toplantısı 17.06.2026 tarihinde Zoom üzerinden (https://zoom.us/j/8564588989?pwd=dFVmRzZMZkhVTjhtVDZBaHhBUStiZz09), Eğitim Komisyonu Başkanı Doç. Dr. Gülşah KÖSE başkanlığında gerçekleştirilmiştir. 

GÜNDEM
1. Hemşirelik Bölümü kalite ve akreditasyon çalışmaları kapsamında gerçekleştirilen iç paydaş toplantısının amacı ve kapsamının açıklanması.
2. Öğrencilerin Hemşirelik Bölümü program amaçları ve program çıktılarına ilişkin farkındalık ve bilinirlik durumlarının değerlendirilmesi.
3. Teorik ders içeriklerinin öğrencileri mesleki yaşama hazırlama düzeyine ilişkin öğrenci görüşlerinin alınması.
4. Zorunlu ve seçmeli ders çeşitliliğinin öğrencilerin beklentilerini karşılama durumunun değerlendirilmesi.
5. Ders bilgi paketlerinin öğrenciler tarafından izlenme ve kullanılma durumuna ilişkin görüşlerin alınması.
6. Klinik ve saha uygulamalarında öğretim elemanı ve klinik hemşire desteğinin yeterliliğine ilişkin öğrenci görüşlerinin alınması.
7. Klinik ve saha uygulamalarında öğrencilerin karşılaştıkları sorunların ve çözüm önerilerinin değerlendirilmesi.
8. Laboratuvar uygulamalarında karşılaşılan sorunların ve geliştirme önerilerinin görüşülmesi.
9. Uygulama alanlarının yeterliliği ve niteliğine ilişkin öğrenci görüşlerinin alınması.
10. Sınav ve değerlendirme sistemlerinin adillik, şeffaflık ve öğrenme çıktılarıyla uyumu açısından değerlendirilmesi.
11. Akademik danışmanlık hizmetlerine ilişkin öğrenci memnuniyetinin ve geliştirme önerilerinin görüşülmesi.
12. Öğrencilerin bölümde yürütülen karar alma süreçlerine katılım durumlarının değerlendirilmesi.
13. Öğretim elemanlarının bölüm vizyonu, program amaçları ve program çıktılarını benimseme durumlarının değerlendirilmesi.
14. Bölüm vizyonu, program amaçları ve program çıktılarının eğitim-öğretim süreçlerine, ders içeriklerine ve eğitim materyallerine yansıtılma durumunun görüşülmesi.
15. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı ile idari görev dağılımının eğitim-öğretim süreçlerine ve eğitim kalitesine etkisinin değerlendirilmesi.
16. Hemşirelik Bölümünün güçlü ve gelişime açık yönlerinin iç paydaş görüşleri doğrultusunda değerlendirilmesi.
17. Eğitim kalitesinin geliştirilmesine ve akreditasyon çalışmalarına katkı sağlayacak önerilerin alınması.

Gündem Maddeleri Doğrultusunda Öğrenciler, Öğretim Üye ve Elemanları Tarafından İletilen Görüş ve Öneriler

1. Öğrenciler Tarafından İletilen Görüş ve Öneriler
1.1. Program amaçları ve program çıktılarının bilinirliğine ilişkin görüşler
Öğrencilerin Hemşirelik Bölümü program amaçları ve program çıktıları hakkında yeterli düzeyde bilgi sahibi olmadıkları, bölüm web sayfasında yer alan program amaç ve çıktılarını düzenli olarak takip etmedikleri ifade edilmiştir. Program amaçları ve program çıktılarının öğrenciler tarafından daha görünür hâle getirilmesi gerektiği belirtilmiştir.
Bu kapsamda program amaçları ve program çıktılarının yalnızca web sayfası ve sosyal medya hesaplarında paylaşılmasının yeterli olmayabileceği; fakülte panolarına afiş/broşür asılması, dönem başlarında özellikle ana dersler kapsamında DYS üzerinden duyurulması ve öğrencilere daha görünür kanallarla hatırlatılması önerilmiştir.

1.2. Teorik ders içeriklerinin mesleki yaşama hazırlama düzeyine ilişkin görüşler
Öğrenciler tarafından teorik ders içeriklerinin genel olarak yeterli bulunduğu, öğretim elemanlarının dersleri aktarmak ve öğrencileri mesleki yaşama hazırlamak için çaba gösterdiği ifade edilmiştir. Ana derslerin içerik, ders materyali ve ders saatleri açısından genel olarak katkı sağladığı belirtilmiştir.
Bazı öğrenciler tarafından özellikle cerrahi, dahiliye, öğretim/eğitim ve yoğun bakım derslerinin mesleki gelişime katkı sağladığı; yoğun bakım dersinin meslek yaşamında yararlı olacağı ifade edilmiştir. Bununla birlikte bazı uygulamalı derslerde teorik bilginin uygulamaya aktarılmasında, özellikle klinik rotasyonların ve uygulama alanlarının sınırlılığı nedeniyle eksiklikler yaşandığı dile getirilmiştir.

1.3. Klinik ve saha uygulamalarına ilişkin görüşler
Öğrenciler tarafından klinik uygulamalarda en sık dile getirilen sorunun öğrenci sayısının fazla olması ve servislerde öğrenci yoğunluğunun oluşması olduğu belirtilmiştir. Kalabalık gruplar nedeniyle her öğrencinin her servisi göremediği, bazı uygulamaları yeterince yapamadığı ve klinik deneyimlerin öğrenciler arasında eşit dağılmadığı ifade edilmiştir. Öğrenci dağılımlarının daha küçük gruplar hâlinde planlanması, yalnızca büyük servislerle sınırlı kalınmayıp daha küçük servislerin de uygulama alanı olarak değerlendirilmesi ve öğrencilerin farklı servisleri görebilecek şekilde rotasyonlarının düzenlenmesi önerilmiştir.
Bazı kliniklerde öğrencilerin hemşireler ya da ilgili sağlık personeli tarafından olumsuz tutumlarla karşılaşabildiği, bazı birimlerde öğrencilerin kendilerini yeterince benimsenmiş hissetmedikleri ve uygulamaya katılım konusunda güçlük yaşadıkları ifade edilmiştir. Özellikle bazı servislerde öğrencilerin kalabalık oldukları gerekçesiyle uygulama yapmalarının sınırlandığı, bu durumun hem öğrenci hem de klinik ekip açısından güçlük oluşturduğu belirtilmiştir. Uygulama alanlarında yaşanan sorunların çözümü için klinik bazlı geri bildirimlerin toplanmasının, ilgili birimlerle yapıcı iletişim kurulmasının ve öğrencilerin sorun yaşadıkları alanları bölüm yönetimine iletmelerinin önemli olduğu ifade edilmiştir.
Uygulama sonunda okul öğretmenlerinden alınan değerlendirme formlarının öğrenciler aracılığıyla değil, sorumlu öğretim elemanları tarafından alınmasının daha uygun olacağı önerilmiştir.



1.4. Halk sağlığı/saha uygulamalarına ilişkin görüşler
Halk sağlığı kapsamında okul uygulamalarında, uygulama yapılan okullardaki öğretmenlerin başlangıçta öğrencilere mesafeli ya da ön yargılı yaklaşabildiği, ancak süreç içinde bu ön yargının azaldığı ifade edilmiştir. 

1.5. Laboratuvar uygulamalarına ilişkin görüşler
Laboratuvar uygulamalarının öğrencilerin öğrenmesine katkı sağladığı, özellikle klinikte görülemeyen bazı uygulamaların laboratuvar ortamında öğrenilebildiği ifade edilmiştir. Bununla birlikte laboratuvardaki malzeme ve maketlerin sayısının ve niteliğinin artırılmasının yararlı olacağı belirtilmiştir. Öğrenciler tarafından özellikle kadın doğum uygulamalarında smear, Leopold manevraları ve benzeri becerilerin laboratuvar ortamında daha etkili öğrenilebilmesi için maket ve uygulama materyallerinin geliştirilmesi önerilmiştir.

1.6. Sınavlar ve değerlendirme sistemlerine ilişkin görüşler
Öğrenciler tarafından sınavlarda bazı grupların sınav düzenini bozduğu, sınav sırasında konuşma, yer tutma, telefon kullanma ya da kopya girişimi gibi durumların yaşanabildiği ifade edilmiştir. Bu durumun sınav adaletine ve öğrencilerin motivasyonuna olumsuz yansıdığı belirtilmiştir. Sınav güvenliğinin artırılması amacıyla öğrencilerin sınav yerlerinin rastgele belirlenmesi, sınıflar arasında dağılım yapılması, sınav kurallarının daha net ve caydırıcı şekilde uygulanması, telefon ve benzeri cihazların kontrolünün artırılması önerilmiştir.
Ayrıca bakım planı gibi uygulamaya dayalı ödevlerin daha ayrıntılı ve adil biçimde değerlendirilmesinin, sınavlarda yaşanabilecek haksızlıkların etkisini azaltabileceği ifade edilmiştir. Yapay zekâ veya hazır kaynaklardan alınan ifadelerin ayırt edilmesine dikkat edilmesi ve öğrencinin kendi emeğini yansıtan çalışmaların adil biçimde değerlendirilmesi gerektiği belirtilmiştir.

2. Öğretim Üyeleri ve Elemanları Tarafından İletilen Görüş ve Öneriler
2.1. Program amaçları, program çıktıları ve ders öğrenme çıktıları ile ilgili görüşler
Öğretim elemanları tarafından ders içeriklerinin ve ders materyallerinin ders öğrenme çıktıları doğrultusunda hazırlandığı ifade edilmiştir. Dışarıdan ders veren öğretim elemanları tarafından da derslerin ilgili öğrenme çıktıları çerçevesinde yürütüldüğü ifade edilmiştir. Öğrencilerin derse ilgisinin yüksek olduğu ve gerekli görülmesi hâlinde ders içeriklerinde düzenleme yapılabildiği belirtilmiştir.
Bölümün, kalite ve akreditasyon süreçleri açısından belirli bir düzeyde ilerleme kaydettiği, sınavların planlanması, yürütülmesi ve ilanı gibi süreçlerin kalite çalışmaları kapsamında düzenli yürütüldüğü ifade edilmiştir.

2.2. Öğrenci sayısı, uygulama alanları ve eğitim kalitesine ilişkin görüşler
Öğretim elemanları tarafından öğrenci sayısının fazla olmasının hem teorik derslerin yürütülmesinde hem de klinik/laboratuvar uygulamalarının planlanmasında güçlük oluşturduğu ifade edilmiştir. Kliniklerde öğrenci sayısının fazla olması nedeniyle öğrencilerin uygulama yapma fırsatlarının sınırlanabildiği, bu durumun eğitim kalitesini etkileyebildiği belirtilmiştir. Öğrencilerin klinik uygulamalarla ilgili dile getirdiği kalabalık grup, servis çeşitliliği ve uygulama fırsatlarının sınırlılığına ilişkin görüşlere öğretim elemanları tarafından da katılım sağlanmıştır.


2.3. Sınav güvenliği ve ölçme-değerlendirme süreçlerine ilişkin görüşler
Öğretim elemanları tarafından sınav güvenliğinin önemli bir sorun hâline geldiği, kalabalık sınıflar ve gözetmen yetersizliği nedeniyle sınavların kontrolünde güçlük yaşandığı ifade edilmiştir. Bazı öğrencilerin sınavlarda kopya girişiminde bulunabildiği, telefon, akıllı saat, şapka ve benzeri unsurların sınav güvenliği açısından risk oluşturabileceği belirtilmiştir. Sınav güvenliğinin artırılması için sınav öncesinde sınıfların kapalı tutulması, öğrencilerin sınavdan kısa süre önce sınıflara alınması, telefon ve elektronik cihaz kontrollerinin artırılması, gerekli durumlarda güvenlik personelinden destek alınması, öğrencilerin sınıflara rastgele dağıtılması ve sınav kurallarının daha caydırıcı şekilde uygulanması önerilmiştir. Kopya girişimlerinde tutanak tutulması ve mevzuat doğrultusunda gerekli disiplin süreçlerinin işletilmesinin, sınav adaletinin sağlanması açısından önemli olduğu vurgulanmıştır.

2.4. Fakülte ve bina güvenliğine ilişkin görüşler
Öğretim elemanları tarafından fakülte binasının güvenliği konusunda bazı eksiklikler bulunduğu, binaya farklı girişlerden kontrolsüz şekilde girilebildiği ve güvenlik önlemlerinin artırılması gerektiği ifade edilmiştir. Fakülte çevresinde güvenlik duvarı ya da kontrollü giriş sistemi oluşturulmasının yararlı olabileceği belirtilmiştir. Ayrıca sınav dönemlerinde öğretim elemanlarının güvenliği açısından da destek mekanizmalarının güçlendirilmesi gerektiği dile getirilmiştir.

2.5. Öğretim elemanlarının iş yükü ve görevlendirmelere ilişkin görüşler
Öğretim elemanları tarafından öğrenci sayısının fazlalığı, gözetmenlik görevleri, idari görevler ve farklı birimlerden gelen sınav görevlendirmelerinin iş yükünü artırdığı ifade edilmiştir. Özellikle başka fakültelerin öğrencilerine yönelik sınavlarda bölüm öğretim elemanlarının görevlendirilmesinin ek yük oluşturduğu, bu görevlendirmelerin son anda verilebildiği belirtilmiştir. Bu tür görevlendirmelerin önceden ve resmi yazı ile planlanması, son dakika görevlendirmelerinden kaçınılması ve ilgili dersin sorumlu birimi tarafından yürütülmesine yönelik düzenleme yapılması önerilmiştir.

2.6. Fiziksel ve teknolojik altyapıya ilişkin görüşler
Öğretim elemanları tarafından sınıflarda bilgisayar, akıllı tahta ve teknolojik donanım eksikliği bulunduğu; bu durumun derslerin zamanında başlamasını, farklı öğretim yöntemlerinin kullanılmasını ve kalite süreçlerinde beklenen eğitim-öğretim uygulamalarının yürütülmesini zorlaştırdığı ifade edilmiştir. Sınıflarda öğretim elemanlarının bilgisayar taşımak zorunda kalmadan sunum yapabilmelerini sağlayacak bilgisayar/projeksiyon sistemlerinin kurulması, akıllı tahta gibi teknolojik araçların temin edilmesi ve bilgisayar laboratuvarı imkânlarının artırılması önerilmiştir.
Tıp Fakültesi laboratuvarlarının ve bilgisayar laboratuvarlarının kullanılmasına ilişkin planlamaların dönem başlamadan önce yapılması, ders programlarının bu doğrultuda düzenlenmesi ve olası çakışmaların önlenmesi gerektiği belirtilmiştir.

3. Sonuç
Bölümün güçlü yönlerine ilişkin görüşler
Öğrencilerin derse ilgisi, öğretim elemanlarının eğitim sürecine katkı sunması, ders içeriklerinin ve materyallerinin yeterli olması ve öğrenme çıktısı doğrultusunda hazırlanması, Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği, İç Hastalıkları Hemşireliği, Hemşirelikte Öğretim ve Yoğun Bakım ve eğitim derslerinin mesleki gelişimlerine özellikle katkı sağladığı, kalite ve akreditasyon süreçlerinde ilerleme sağlanması, ders ve sınav süreçlerinin belirli bir düzen içinde yürütüldüğü ifade edilmiştir.

Bölümün gelişime açık yönlerine ilişkin görüşler
Öğrencilerin hemşirelik bölümü program amaç ve çıktıları hakkında yeterli düzeyde bilgi sahibi olmadıklarını ifade etmiştir.
Öneri: Hemşirelik Bölümü program amaç ve çıktılarının yalnızca web sayfası ve sosyal medya hesaplarında paylaşılmasının yeterli olmayabileceği; fakülte panolarına afiş/broşür asılması, dönem başlarında özellikle ana dersler kapsamında ders başında sınıfta/DYS üzerinden duyurulması ve öğrencilere daha görünür kanallarla hatırlatılması,

Hem öğrenciler hem de öğretim elemanları öğrenci sayısının fazlalığı nedeniyle klinik uygulamada yoğunluk olduğu, becerileri öğrenmede sorun yaşanıldığını ifade etmiştir. 
Öneri: Öğrenci dağılımlarının daha küçük gruplar hâlinde planlanması, yalnızca büyük kliniklerle sınırlı kalınmayıp daha küçük kliniklerin de uygulama alanı olarak değerlendirilmesi ve öğrencilerin farklı klinikleri görebilecek şekilde rotasyonlarının düzenlenmesi,

Uygulama alanında bazı kliniklerde hemşirelerin ya da sağlık personelinin öğrencilere karşı olumsuz tutumlarının olduğunu öğrenciler ifade etmiştir. 
Öneri: Klinik bazlı geri bildirimlerin toplanması, ilgili birimlerle yapıcı iletişim kurulması ve öğrencilerin sorun yaşadıkları alanları bölüm yönetimine iletmelerinin sağlanması,

Saha uygulamalarında uygulama değerlendirme formlarının öğrenciler aracılığıyla toplanmasından yaşanılan sorunları öğrenciler ifade etmiştir.
Öneri: Uygulama değerlendirme formlarının sorumlu öğretim elemanları tarafından alınmasının sağlanması konusunda anabilim dallarına hatırlatma yapılması, 

Laboratuvar malzeme ve maketleri ile Kadın Sağlığı ve Doğum Hemşireliği dersine yönelik maketlerin sayısının ve niteliğinin yetersizliğini öğrenciler ifade etmiştir.  
Öneri: Kadın Sağlığı ve Doğum Hemşireliği dersinde özellikle smear, Leopold manevraları ve benzeri becerilerin laboratuvar ortamında daha etkili öğrenilebilmesi için maket ve uygulama materyallerinin geliştirilmesi için çalışmaların başlatılması, 

Bakım planı gibi uygulamaya dayalı ödevlerin adil değerlendirilmediği, öğrenci tarafından yapay zeka hazırlanarak yüksek notlar alınmasını öğrenciler ifade etmiştir.
Öneri: Bakım planı gibi uygulamaya dayalı ödevlerin daha ayrıntılı ve adil biçimde değerlendirilmesi, yapay zekâ veya hazır kaynaklardan alınan ifadelerin ayırt edilmesine dikkat edilmesi ve öğrencinin kendi emeğini yansıtan çalışmaların adil biçimde değerlendirilmesinin sağlanması için anabilim dalları ile görüşülmesi,

Hem öğrenciler hem de öğretim elemanları sınavlarda kopya çekilmesi, sınav sırasında konuşulması, sınavdan önce kopya amaçlı yer tutma gibi olayların olması, öğretim elemanı yetersizliği nedeniyle gözetmen sayısının yetersizliği yaşandığını ifade etmiştir.  
Öneri: Sınav güvenliğinin artırılması amacıyla öğrencilerin sınav yerlerinin rastgele belirlenmesi, sınıflar arasında dağılım yapılması, sınav kurallarının daha net ve caydırıcı şekilde uygulanması, telefon ve benzeri cihazların kontrolünün artırılması, gerekli durumlarda güvenlik personelinden destek alınması önerilmiştir. Ayrıca kopya girişimlerinde tutanak tutulması ve mevzuat doğrultusunda gerekli disiplin süreçlerinin işletilmesinin, sınav adaletinin sağlanması açısından önemli olduğu vurgulanmıştır.

Öğretim elemanları tarafından öğrenci sayısının fazlalığı, gözetmenlik görevleri, idari görevler ve farklı birimlerden gelen sınav görevlendirmelerinin iş yükünü artırdığı ifade edilmiştir.
Öneri: Bölümün araştırma görevlisi ve öğretim elemanı ihtiyacının idareye bildirilmesi,

Öğretim elemanları tarafından sınıflarda bilgisayar, akıllı tahta ve teknolojik donanım eksikliği bulunduğu; bu durumun özellikle farklı öğretim yöntemlerinin kullanılmasını ve kalite süreçlerinde beklenen uygulamaların yürütülmesini zorlaştırdığı ifade edilmiştir. 
Öneri: Sınıflarda öğretim elemanlarının bilgisayar taşımak zorunda kalmadan sunum yapabilmelerini sağlayacak bilgisayar/projeksiyon sistemlerinin kurulması, akıllı tahta gibi teknolojik araçların temin edilmesi ve bilgisayar laboratuvarı imkânlarının artırılması için Bölüm Başkanlığına iletilmesi önerilmiştir.

Toplantı Metninde Ayrıntılı Olarak Ele Alınmayan Gündem Maddeleri
Toplantı metni incelendiğinde, öğrenciler açısından zorunlu ve seçmeli ders çeşitliliği, ders bilgi paketlerinin düzenli takibi, akademik danışmanlık hizmetlerinden memnuniyet ve öğrencilerin karar alma süreçlerine katılımı başlıklarına ilişkin soru yöneltilmiş ancak ayrıntılı görüş bildirilmemiştir. Bu başlıkların sonraki iç paydaş toplantılarında ayrıca ele alınmasının uygun olacağı değerlendirilmiştir
Öğretim üyeleri ve elemanları açısından ise bölüm vizyonunun benimsenme durumu, bölüm vizyonunun eğitim materyallerine yansıtılması ve idari görev dağılımı başlıkları ayrıntılı olarak ele alınmamıştır. Buna karşılık program amaçları ve program çıktıları, ders öğrenme çıktıları, öğrenci sayısının eğitim süreçlerine etkisi, sınav güvenliği, teknolojik altyapı ve eğitim kalitesini geliştirmeye yönelik öneriler kısmen ele alınmıştır. Bu başlıkların sonraki iç paydaş toplantılarında ayrıca ele alınmasının uygun olacağı değerlendirilmiştir.

4. Gündem Dışı Görüşülen Konular
Toplantıda fakülte binası ve çevre güvenliği, sınav dönemlerinde öğretim elemanlarının güvenliği, başka birimlerin sınavlarında yapılan gözetmenlik görevlendirmeleri, sınıflardaki teknolojik altyapı eksiklikleri ve bilgisayar/laboratuvar kullanım planlaması gibi gündem dışı konular da gündeme gelmiştir. Bu konularda, sınav dönemlerinde öğretim elemanlarının güvenliği açısından da destek mekanizmalarının güçlendirilmesi, kontrollü giriş sisteminin güçlendirilmesi, görevlendirmelerin önceden ve resmi yazı ile yapılması, sınıflara sabit bilgisayar/projeksiyon sistemi kurulması ve laboratuvar kullanım planlamalarının dönem başlamadan önce yapılması önerilmiştir.
Toplantı çevrimiçi olarak yapıldığı için imzalı katılım belgesi alınamamıştır. Toplantı digital ortamda kaydedilmiş ve toplantı fotoğrafları alınmıştır. 








Toplantıya Katılanlar
Prof. Dr. Media SUBAŞI BAYBUĞA (Hemşirelik Bölüm Başkanı)
Prof.Dr. Hüseyin SÜZEK (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Prof.Dr. Nevin AKDOLUN BALKAYA (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Prof.Dr. Sevgin BAĞLAMA (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Prof.Dr. Zöhre IRMAK (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Doç.Dr. Adile TÜMER (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Doç.Dr. Ayşe KACAROĞLU VİCDAN (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Doç.Dr. Deniz GENÇ (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Doç.Dr. Fatma BİRGİLİ (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Doç.Dr. Gülay MANAV (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Doç. Dr. Gülşah KÖSE (Eğitim Komisyonu Başkanı)
Dr.Öğr.Üyesi Cemile ÇELEBİ (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Dr.Öğr.Üyesi Çiğdem BİLGE (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Dr. Öğr. Üyesi Nihan KORKMAZ (Eğitim Komisyonu Raportörü)
Dr.Öğr.Üyesi Havva AKPINAR (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Dr.Öğr.Üyesi Züleyha SEKİ (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Öğr.Gör. Cemre TAŞKIN (MSKÜ Yabancı Diller Bölümü)
Öğr.Gör.Dr. Derya DEMİR UYSAL (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Öğr.Gör. Gülsen DÜZÖZ (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Öğr.Gör.Dr. Mehtap ÇULLU (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Öğr.Gör. Ünsal KÖSE (MSKÜ Enformatik Bölümü Öğretim Elemanı)
Öğr.Gör. Yasin PELİT (MSKÜ Kavaklıdere Şehit Mustafa Alper Meslek Yüksekokulu, İş Sağlığı ve Güvenliği Programı)
Öğr.Gör. Zeliha OLGAÇ (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Arş.Gör.Dr. Aytuğ TÜRK (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Arş.Gör.Dr. Cansu GÜLER (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Arş.Gör. Zeynep ÇETİNKAYA (Hemşirelik Bölümü Öğretim Elemanı)
Ada AKSU (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)
Ayşe Gül ARSLAN (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)	
Bikem AÇIKGÖZ (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)
Damla BULUT (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)
İrem MOĞULKOÇ (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)
Kadir Can DOĞAN (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)
Rabia İlknur ÜNLÜOĞLU (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)
Sadettin CAN (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)
Seniye ŞEN (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)
Sudenur TELLİ (Hemşirelik Bölümü Öğrencisi)
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